Avantprojecte de reforma del Estatuts del RCTB-1899.
Primer esborrany, febrer  2011.

Els Estatuts socials del Reial Club de Tennis Barcelona-1899  van ser aprovats en l’Assemblea General Extraordinària de socis de 10 d’abril de 2003. 
La disposició transitòria primera del Decret 58/2010 de 4 de maig de les entitats esportives de Catalunya estableix que les entitats esportives actualment inscrites en el Registre d’entitats esportives de la Generalitat de Catalunya hauran d’adaptar , si s’escau, els seus Estatuts a les prescripcions del nou Decret mitjançant acord de la corresponent Assemblea General a celebrar  en el termini de dos anys des de l’entrada en vigor del nou Decret ( 2 de juny de 2010).

 D’acord amb el mandat normatiu la Junta Directiva ha estimat oportú procedir a una reforma parcial dels nostres Estatus per tal d’adequar-los al nou Decret 58/2010  de 4 de maig i procedir a diferents modificacions  de caràcter fonamentalment tècnic.  Al mateix temps s’integren en els nous Estatuts els articles relatius a la Comissió Consultiva que ja varen ser modificats en l’Assemblea.
La reforma manté l’estructura del anteriors Estatuts. Com a modificacions més significatives  cal destacar la nova denominació de les diferents categories de socis, l’atribució al socis numeraris o amb títol social del dret exclusiu de  vot en les decisions que afecten al patrimoni i existència del Club, i la durada del mandat de la Junta Directiva, aquesta última reforma deguda al que disposa el Decret  58/2010 de 4 de maig.

Amb la nova redacció es pretén millorar la redacció anterior oferint una marc normatiu que doni més seguretat jurídica en el moment d’aplicar la norma institucional bàsica de la nostra entitat.

Pel que fa a la durada del mandat de l’actual Junta, degut al contingut poc precís de la normativa aplicable, es va realitzar una consulta al Consell català de l’esport  en relació a aquesta qüestió. En data de 19 de juliol de 2010 va respondre afirmant que “el mandat de la Junta Directiva del Real Club de Tennis de Barcelona 1899, sorgida de les eleccions del novembre de 2008, es de quatre anys i fineix el seu termini el novembre de 2012”.
 * LES MODIFICACIONS CONSTEN EN NEGRETA O CURSIVA
ESTATUTS DEL REIAL CLUB DE TENNIS BARCELONA-1899

TÍTOL  I

DISPOSICIONS GENERALS

Article 1

El Reial Club de Tennis de Barcelona-1899 és un club esportiu constituït com  associació privada amb personalitat jurídica pròpia, sense afany de lucre i amb capacitat plena d’obrar per a  l’acompliment dels seus fins, federada i afiliada com a  club a la Federació Catalana de Tennis i, a través de la mateixa, a la Real Federación Española de Tenis.
El seu objectiu social és el foment, el desenvolupament  i la pràctica contínua de l’esport, d’acord amb el que disposen aquests estatuts i sense ànim de lucre.

La seva principal modalitat esportiva la constitueix la pràctica del tennis. L’entitat inclou també la pràctica del padel, i pot ampliar les seves activitats amb la pràctica d’altres modalitats mitjançant la creació de totes les seccions que es considerin necessàries, a través d’acord de la Junta Directiva, ratificat degudament per l’Assemblea General. En el supòsit de correspondre les noves seccions a esports federats, es procedirà a l’afiliació de l’entitat a les federacions corresponents.

Article 2

El Reial Club de Tennis de Barcelona-1899 es regirà pel que disposa la Llei de l’Esport, aprovada per decret legislatiu 1/2000, de 31 de juliol,  pel decret 58/2010 de 4 de maig de les entitats esportives de Catalunya i per les altres disposicions que desenvolupin els textos anteriors  o que li resultin d’aplicació legal, per aquests estatuts i pel Reglament de Règim Interior o  per qualsevol  altre reglament intern de desenvolupament  aprovat per l’Assemblea General, i també pels acords que adoptin vàlidament aquesta darrera i els altres òrgans competents. Supletòriament li són aplicables les normes de la Federació Catalana de Tennis i, en allò que resultin compatibles, les pròpies de les federacions corresponents a cada secció esportiva de l’entitat pel que fa a llur funcionament. 

Serà inspirador del seu funcionament el principi de representació democràtica dels seus membres, i la sobirania plena de l’entitat descansarà en la seva Assemblea General.

Article 3

L’entitat es constitueix per temps indefinit i el seu àmbit d’actuació és Catalunya. Podrà pertànyer al Club qualsevol persona física, amb independència del lloc on radiqui el seu domicili, sempre de compleixi amb els requisits establerts en aquests estatuts i en el reglament de règim interior.

Article 4

El domicili social es fixa a Barcelona, carrer de Bosch i Gimpera, 5-13, on hi ha les seves instal·lacions socials. Aquest domicili podrà ser modificat per l’Assemblea General a proposta de la Junta Directiva, i l’entitat haurà de comunicar la seva nova radicació a l’òrgan competent de la Generalitat en matèria de clubs esportius. 

Igualment es podran obrir noves oficines dedicades a l’administració o gestió per acord de la Junta Directiva, o ampliar les seves instal·lacions  socials en altres zones amb acord previ de l’Assemblea General, a instància de la Junta Directiva.

TÍTOL  II

DELS SOCIS

Article 5

Són socis del Reial Club de Tennis Barcelona-1899 les persones físiques que, havent sol·licitat la seva admissió segons el procediment establert reglamentàriament i complint els requisits establerts per aquests estatuts, hagin estat acceptades per la Junta Directiva i estiguin en possessió del corresponent títol social. 

El nombre de socis del Club es de ……

El nombre de socis podrà ser modificat per acord de l’Assemblea General en funció del que aconsellin les circumstàncies, tenint en compte entre d’altres factors la capacitat de les instal·lacions.

Es determinarà reglamentàriament el procediment d’ingrés i de separació. El Club comptarà amb un registre on figurin tots els socis per ordre d’ingrés. A cada soci li correspondrà un número.  

Article 6

Per ser admès com a soci en qualsevol de les modalitats que s’especifiquen a l’article 8è s’hauran de complir els requisits següents : 

a) tenir l’edat indicada per a cadascuna de les modalitats corresponents  de l’article 8è ;

b) formular una sol·licitud per escrit, avalada per dos socis i dirigida a la Junta Directiva, en què es faran constar les dades personals de l’interessat, el seu desig d’incorporació a l’entitat com a soci i la modalitat en què s’interessa aquesta condició, i el compromís exprés de complir les obligacions imposades per aquests estatuts, el reglament de l’entitat i els acords adoptats vàlidament pels seus òrgans de govern;

c) reunir les condiciones assenyalades per ser soci en la modalitat en què s’interessi.
d) Adquirir un títol social.

     Article 7

1. Es perdrà la condició de soci del Club :

a) per baixa voluntària, mitjançant un escrit dirigit a la Junta Directiva. Per fer efectiva la baixa el soci haurà d’estar al corrent del pagament de totes les quotes i serveis devengats, inclosos els del mes o trimestre natural, fins a la data en què es faci el traspàs del seu títol social i/o es produeixi la seva baixa  del Club;

b) per expulsió, amb imposició prèvia de sanció  disciplinària molt  greu per acord de la Junta Directiva, pres per la majoria del seus membres mitjançant la incoació   d’un expedient disciplinari, segons el Reglament de Règim Interior i la resta de normativa disciplinària aplicable;

c) per la pèrdua de les condicions previstes en  aquests Estatuts per poder ser soci apreciada per acord de la Junta Directiva adoptat per majoria absoluta del seus membres.

2. La condició de soci quedarà suspesa temporalment  en els casos següents:

a) en cas d’incompliment de les obligacions estatutàries, amb imposició prèvia de sanció disciplinària per acord de la Junta Directiva;

b) en el supòsit d’impagament de quatre quotes trimestrals. En cas de regularització per part del soci de les quotes pendents, podrà  recuperar la condició de soci mitjançant sol·licitud prèvia dirigida a la Junta Directiva del Club;

3. El soci pot quedar en situació de baixa temporal. Aquesta situació temporal  serà sol·licitada per escrit raonat  dirigit a la Junta Directiva i atorgada per aquesta. La durada d’aquesta baixa serà d’un mínim d’un any. 

Per sol·licitar la baixa temporal és requisit indispensable fixar la residència fora de la província de Barcelona, tot justificant degudament l’esmenta’t canvi de residència.

Si el soci beneficiari d’aquesta modalitat de baixa tornés a fixar la seva residència a Barcelona amb caràcter transitori per un període no superior a un semestre podrà utilitzar els serveis del Club durant un mes per cada any d’absència.

El soci beneficiari d’aquesta modalitat de baixa haurà de pagar la quota corresponent  al temps en que utilitzi les instal·lacions del Club.

4. La Junta Directiva, a petició del soci, pot acordar que queda sense efecte la situació de suspensió o baixa en la condició de soci.  

5.  La pèrdua de la condició de soci de qui resulti propietari d’un títol social comportarà   l’obligació de transmetre el títol social a un altre soci o  a la pròpia entitat, la qual  gaudirà, en el cas que l’esmentada transmissió no es faci en el termini màxim de 5 mesos des de la pèrdua de la condició de soci, d’un dret d’adquisició sobre d’ell per l’import de l’últim valor d’adquisició del títol concret o, si aquest no fos conegut, pel seu valor comptable. (antic art.9,2)
Article 8

1. Son socis del Reial  Club de Tennis Barcelona les persones que estan en possessió d’un títol social del Reial Club de Tennis Barcelona.  Els  socis es denominen socis numeraris. Tenen els drets i deures que s’estableixen en aquests Estatuts.

2. S’estableixen les següents categories de socis

Els socis numeraris poden formar part de les categories següents en raó de la seva edat o activitat dintre del Club. Aquestes diferents categories estaran subjectes a quotes diferents d’acord amb el que determini la Junta Directiva.

a. Soci numerari allevin. El soci inferior a 10 anys.

b. Soci numerari infantil. El soci entre 10 i 15 anys.

c. Soci numerari juvenil. El soci entre 15 i 18 anys.
d. Soci numerari. El soci major de 18 anys.
e. Soci numerari amb quota reduïda. El soci numerari que per raó de la seva edat, mes de setanta anys, o de les seves circumstàncies personals apreciades per la Junta Directiva, renuncia a les activitats de tennis i padel.

f. Soci numerari honorari. Es soci numerari honorari  el que actualment ostenti aquesta condició i el que, pels seus mèrits i condicions, pel càrrec que ocupi o pels seus serveis al Club mereixi aquesta distinció i, així, sigui nomenat per l’Assemblea General a proposta unànime dels membres de la Junta Directiva. També seran socis numeraris honoraris de dret propi els qui ostentin els números 1 al 10, tots dos inclosos, de la llista de socis numeraris per ordre d’antiguitat. Els socis numeraris honoraris no pagaran cap quota ni sobrequota social ni cap altra prestació extraordinària de caràcter econòmic.
3. Els socis numeraris juvenils passaran automàticament a la condició de socis numeraris, respectivament, amb tots els seus drets i obligacions, a partir del primer de gener de l’any en què compleixin els 18 anys.
4. Els socis menors d’edat podran utilitzar tots el serveis, instal.lacions i dependències del Club en les condicions que, a proposta de la Junta Directiva i amb l’aprovació de l’Assemblea General de socis, es reflecteixin en el Reglament de Règim Interior. Per separar-se de l’entitat  necessitaran autorització escrita de qui ostenti la seva pàtria potestat o  tutoria legal.
Article 8,bis.
1. Son membres del Reial Club de Tennis Barcelona les persones que  sense títol social poden gaudir de les instal·lacions del Club en els termes que s’exposen en els apartats següents. Aquestes persones formaren part d’alguna de les següents categories:

a. Familiar.
Les persones que  per raó de la seva relació familiar de primer grau amb un soci numerari son reconeguts com a membres del Club. Aquesta persona ha de mantenir en tot moment la relació familiar amb el soci numerari.

Per accedir a aquesta categoria s’ha d’abonar al Club una quantitat a fons perdut que serà determinada cada any per la Junta Directiva.

L’Assemblea General pot fixar un número màxim general de socis familiars així com un número màxim de socis familiars per família. 
b. Sènior. 

Es la persona que des de la seva condició de soci numerari, i un cop arribat als 70 anys, traspassa la seva acció a una persona menor de vint-i-cinc anys per passar a la condició de membre sènior sense acció. Aquesta transmissió de l’acció no comporta el pagament de  cap canon a favor del Club. Aquesta acció no es podrà transmetre  a cap altre persona durant un termini de cinc anys. 

c. D’honor.

Son membres d’honor les persones anomenades per l’Assemblea General a proposta unànime dels membres de la Junta Directiva en atenció al seu prestigi, als seus mèrits o al càrrec que ocupi, considerant que la seva pertinença al Club dóna mèrit a la pròpia  entitat. Els membres d’honor tindran els mateixos drets socials que els socis numeraris llevat  dels drets polítics, i  no tindran cap obligació, tret de l’observança de les normes socials recollides en els reglaments interns. 
d. Transeünt.

Son membres transeünts els qui siguin admesos com a tals per la Junta Directiva mitjançant acord adoptat per majoria absoluta dels seus membres, amb prèvia presentació per escrit  per dos socis numeraris de l’entitat i no tinguin  la seva residència habitual dins de la província de Barcelona.

Els membres  transeünts no figuraran a la llista de socis del Club i no podran ostentar aquesta condició per un període superior a  un any. Els membres transeünts pagaran la quota corresponent  als socis numeraris i tindran els mateixos drets  i deures socials llevat dels drets polítics.

i. Diplomàtic.

Es membre diplomàtic  el que pertanyi al cos diplomàtic i consular acreditat, i també els seus familiars de primer grau mentre aquell mantingui la seva categoria de membre del Reial Club de Tennis i siguin nomenats com a tals per acord de la Junta Directiva adoptat per majoria absoluta dels seus membres. Els membres diplomàtics pagaran la quota corresponent  als socis numeraris i tindran els mateixos drets socials, però cap dret polític.

2. Els membres  familiars,   transeünts  i diplomàtics també poden formar part de les categories d’alevins, infantils i juvenils amb la seva repercussió en les respectives quotes. 
Article 8,bis, 2 .

Son usuaris del Club els fills de soci numerari que d’acord amb la petició dels seus pares hagin estat acceptats com a usuaris del Club fins als 21 anys per la Junta Directiva segons el procediment establert reglamentàriament i complint els requisits establerts per aquests estatuts. 
Els usuaris del Club hauran de pagar la quota social mes, si s’escau,  la corresponen a l’activitat que desenvolupin.

Els usuaris podran utilitzar els serveis, instal·lacions i dependències del Club en les condicions que, a proposta de la Junta Directiva i amb l’aprovació de l’Assemblea General de socis, es reflecteixin en el Reglament de Règim Interior. 

Article 9

A fi de garantir el compliment de l’obligació d’abonament de les quotes, sobrequotes o altres prestacions extraordinàries per aquells socis que tinguin títols socials, quedaran dipositats els seus originals a l’entitat, i s’entendrà que queda constituït un dret real de penyora sobre d’ells, als efectes de la Llei 22/1991 de 29 de novembre. Això no obstant, podrà ser expedit per al soci que ho sol·liciti un exemplar duplicat de l’esmenta’t títol. 

En cas d’exercici d’aquest dret, resultarà compensable quan concorrin al valor del títol la  suma de les quotes que degui el soci a l’entitat, si el cas fos aquest. Igualment s’estableix un dret de tempteig a favor de l’entitat  en qualsevol transmissió de títols socials entre socis, en igualtat de condicions.    

La condició de soci no titular de títol social s’entén com a personal i intransferible.

Article 10

Els  socis numeraris tenen els següents drets :

1. Els drets polítics que s’enumeren a continuació: 

a)  participar amb veu i vot a l’Assemblea General i als òrgans de representació  del Club, sempre que el seu ingrés sigui anterior al 1r de gener de l’any en què se celebra l’Assemblea;

b) ser electors i elegibles per als òrgans de representació, govern, 
consultius i  participatius de l’entitat. 
c) aquests drets només corresponen als socis numeraris majors d’edat. Per tal d’acreditar la condició de soci s’haurà d’aportar el DNI i el carnet de soci del RCTB. ( art. 1,9 decret 58/2010).
2.  El dret de participar i gaudir de les activitats esportives,  recreatives, culturals o de qualsevol altra mena que organitzi l’entitat, i contribuir al compliment de les seves activitats específiques.

3. El dret d’utilització de tots els serveis, instal·lacions i dependències del Club. Els socis numeraris amb reducció de quota podran utilitzar tots els serveis, instal·lacions i dependències del Club, tret dels destinats a la pràctica   del  tennis, del frontó i del pàdel.

Article 10,bis.
Els membres del  Reial Club de Tennis Barcelona tenen els següents drets: 

1.  El dret de participar i gaudir de les activitats esportives,  recreatives, culturals o de qualsevol altra mena que organitzi l’entitat, i contribuir al compliment de les seves activitats específiques.

2.  Els membres d’honor, transeünts i diplomàtics tenen el dret de gaudir de tots els serveis, instal·lacions i dependències del Club.

3. Els membres familiar i sènior tenen el dret de gaudir de tots els serveis, instal·lacions i dependències del Club llevat de les instal·lacions de tennis, padel i fronton.

Article 11

Són obligacions de tots els socis  i membres les següents :

a) abonar les quotes, sobrequotes i altres prestacions extraordinàries d’ordre econòmic que fixi la Junta Directiva o l’Assemblea General de socis a proposta de la Junta Directiva, si fos necessari, tret dels membres  d’honor,que n’estaran exempts.
b) complir els estatus, els reglaments i altres disposicions o acords que 

adoptin vàlidament els òrgans de govern del Club, i també els ordenats per les federacions a que fa referència l’article primer d’aquests estatuts.
c) contribuir al compliment dels objectius i activitats de l’entitat, tant a nivell 

      esportiu com de participació en els seus òrgans ;

d) facilitar el domicili per a la tramesa de comunicacions del Club i per notificar  els possibles canvis ;

e) acreditar la seva condició de socis o  membres presentant a l’entrada del Club o a sol·licitud de les persones autoritzades per la Junta Directiva el seu carnet  de soci o de membre del Club.
f) obtenir la llicència federativa de jugador en cas d’utilització de les 

      instal·lacions en la pràctica d’activitats esportives, tant en tornejos i 

      campionats  de caràcter social o federat, com d’oci.

TÍTOL III

DELS ÒRGANS DE GOVERN, REPRESENTACIÓ I ADMINISTRACIÓ

I DELS  ÒRGANS CONSULTIUS I DELEGATS

Article 12

El REIAL CLUB DE TENNIS BARCELONA-1899 es regirà pels acords adoptats vàlidament  per l’Assemblea General i la Junta Directiva, que són els òrgans de representació, govern i administració.

Secció 1a

De l’Assemblea General 

Article 13

L’Assemblea General, integrada per tots els socis amb dret a vot que no tinguin suspesa la seva condició de socis en el moment de la convocatòria, és l’òrgan superior de govern de l’entitat. Els seus acords són vinculants per a  tots els socis i per a la Junta Directiva. 

Tenen dret a vot tots el socis majors d’edat, sempre que el seu ingrés sigui anterior al 1r de gener de l’any en què se celebri l’Assemblea. El dret social de participació en les Assemblees Generals és personal i no delegable.

Article 14

Les reunions de l’Assemblea podran ser ordinàries o extraordinàries. 

Són ordinàries les reunions que se celebraran anualment, dins dels 4 mesos naturals següents a l’acabament de cada exercici, per aprovar com a  mínim allò de què  tracten els apartats a), b), c), g) i h) de l’article 15.

Són extraordinàries les altres assemblees que es convoquin en el curs de l’exercici. 

Article 15

1. Corresponen a l’Assemblea, convocada i constituïda d’acord amb el que disposen aquests estatuts, plenes atribucions per regir l’entitat  i resoldre sobre els assumptes següents:

a) informe o memòria de les activitats de l’exercici vençut,  que haurà de 

presentar el consell  a la Junta Directiva;

b) liquidació de l’exercici econòmic vençut, amb el tancament del balanç i el 

      compte de resultats;

c) pressupost per a  l’exercici econòmic següent:

d) fixació de la quantia de les  quotes ordinàries o d’entrada, tret que la modificació tingui únicament la finalitat de restablir  el seu valor, i amb aplicació com a màxim del percentatge de variació de l’índex general de preus des de la darrera modificació;

e) establiment de quotes extraordinàries o derrames;

f) adquisició, venda o gravamen dels béns mobles o immobles del Club,  l’acceptació de diners a crèdit mitjançant un mandat o autorització genèrica, emissió de títols transmissibles representatius de deute, el valor dels quals excedeixi en qualsevol dels supòsits anteriors del 20% del pressupost anual de l’exercici. L’autorització haurà de ser introduïda com a punt independent de l’ordre del dia i haurà de comptar amb el vot favorable de la majoria absoluta dels assistents.
g) propostes que el socis desitgin presentar a  la Junta o a l’Assemblea General, sempre que comptin amb el suport del nombre de socis que representen, com a mínim, el 3% dels socis del club. 
h) modificació dels estatuts;

i) aprovació de l’emissió de nous títols, a proposta de la Junta Directiva;

j) proposta de fusió o segregació del Club;

k) dissolució del Club;

l) elegir els membres de la Comissió Consultiva, a proposta de la Junta Directiva;

m) precs i preguntes.
2. Per l’adopció dels acords relatius a les matèries de les lletres j) i k) , i de la lletra f) quan el valor de l’operació a acordar excedeixi del 50% del pressupost anual de l’exercici, només podran votar el socis majors d’edat i es requerirà la majoria absoluta dels assistents. 

(*)s’ha suprimit l’apartat g. 
Article 16

Les reunions de l’Assemblea General, tant ordinàries com extraordinàries, seran convocades per acord de la  Junta Directiva, a instància pròpia o per iniciativa d’un 10% dels socis amb dret a vot, tret que el tema proposat pels socis es refereixi a una  qüestió ja tractada i resolta per l’Assemblea en els darrers sis mesos anteriors a la data de la sol·licitud, cas en què la Junta Directiva no estarà obligada a instar la convocatòria interessada.

La convocatòria es farà mitjançant anunci exposat al tauler de l’entitat i publicat en un diari de difusió àmplia, o per tramesa directa als socis, amb una anticipació mínima de 15 dies naturals a la data assenyalada per a  la seva celebració.

Tant l’anunci com la circular hauran d’expressar el lloc, la data i l’hora de la reunió en primera convocatòria i en segona, si fos procedent, i l’ordre del dia.

Entre la convocatòria i la realització de l’Assemblea transcorreran com a  mínim 15 i com a  màxim 60 dies naturals.

La informació sobre les matèries objecte de l’Assemblea estarà a disposició dels socis a la Secretaria del Club durant els deu dies naturals anteriors al de la  seva celebració.

En el cas previst al primer paràgraf d’aquest article consistent en la convocatòria sol·licitada pel 10% dels socis amb dret a vot, l’Assemblea haurà de ser convocada en el termini màxim de 30 dies hàbils des de la recepció de la sol·licitud per la Junta Directiva. A l’ordre del dia hauran de constar-hi necessàriament les matèries o qüestions proposades pels socis, i també aquelles altres que la Junta Directiva acordi d’afegir-hi

Article 17

L’Assemblea General, tant ordinària com extraordinària, quedarà constituïda vàlidament en primera convocatòria quan hi hagi presents la meitat  dels seus membres, i en segona convocatòria qualsevol que sigui el nombre de socis assistents. 

Entre totes dues convocatòries hauran de transcórrer 30 minuts.

Article 18

Les reunions de l’Assemblea seran presidides per una mesa formada pel president, vicepresidents, tresorer i secretari de la Junta Directiva. Hi actuarà com a  secretari el qui ho   sigui de l’entitat.

El president o els components de la Junta hauran de dirigir els debats, concedint o retirant la paraula, fixar el torn màxim d’intervencions, ordenar les votacions, rebutjar les qüestions plantejades que no figurin a l’ordre del dia si entenen que hi haurien  d’haver constat o acceptar la valoració d’aquelles que considerin derivades de l’ordre fixat i disposar el que convingui per al bon ordre de la reunió; i podran suspendre-la si es produïssin circumstàncies que  alteressin greument  l’ordre, o fessin impossible la realització o continuïtat de la mateixa Assemblea. La represa s’haurà de fer en  un termini màxim de 15 dies.

Els acords es prendran per majoria simple dels socis amb dret a vot presents en el moment de la votació, tret dels casos en què estatutàriament s’exigeixi una majoria qualificada. Cada soci tindrà un vot. No s’admet el vot per correu.

De cada reunió s’aixecarà l’acta corresponent.

Aquesta acta, que contindrà els acords adoptats per l’Assemblea, serà aprovada pels interventors elegits per aquesta, els quals l’hauran de signar puntualment,  juntament amb el president i el secretari del Club.

Secció  2a

                                     De la Junta Directiva

Article 19

La Junta Directiva és l’òrgan de govern, gestor i executiu del Club. Gaudeix d’atribucions plenes per resoldre totes les qüestions que es presentin en el funcionament  normal de l’activitat de l’entitat i que no siguin competència  exclusiva de l’Assemblea General. 

Sota la seva responsabilitat pot crear òrgans unipersonals o col·legiats per col·laborar en la realització de les tasques de l’administració i gestió, i hauran de quedar regulats en l’acord de la Junta Directiva que disposi la seva creació, incloses les delegacions de facultats representatives o decisòries.

Vetllarà pel compliment dels estatuts, els reglaments interns i els acords adoptats per l’Assemblea General. 

Té la funció de promoure, dirigir i executar les activitats esportives del Club i gestionar el seu funcionament d’acord amb l’objecte social i amb les decisions de l’Assemblea General.

Article 20

La Junta estarà composta per un nombre mínim de 5 membres i per un màxim de 21, que seran elegits mitjançant sufragi lliure, directe, igual i secret entre els socis amb dret a vot i que ocuparan els càrrecs de president, vicepresident primer –encarregat de l’àrea econòmica- vicepresident segon –encarregat de l’àmbit esportiu-, vicepresident tercer –responsable de l’àrea social-, secretari, tresorer i vocals.

Els membres de la Junta hauran de ser socis numeraris, numeraris-adherits o vinculats. El President haurà de ser soci numerari. Hauran de ser majors d’edat en la data de la convocatòria i no tenir suspesa la condició de soci en el moment de la convocatòria o en el de presentació de la candidatura. 

Els membres de la Junta són responsables de la seva actuació davant de l’Assemblea General, en els casos  i les condicions fixats per la llei.

Tots el càrrecs seran honorífics i s’exerciran d’acord amb el que estableixen els articles 142 a 148 del Decret 58/2010 o preceptes que modifiquen els anteriors. Redactat d’acord amb el Decret 58/2010.
Article 21

La Junta Directiva es reunirà tants cops com ho cregui convenient el seu president   o quan ho sol·licitin un terç dels seus membres, i, en tot cas, una vegada cada trimestre. 

La convocatòria de la Junta la farà el president per iniciativa pròpia amb un mínim de dos dies d’antelació a la data de la seva celebració o a petició d’un terç dels seus membres. En aquest cas, la reunió s’haurà de fer dins dels 7 dies següents a la petició.  En el supòsit que no es convoqués dins d’aquest termini, el membre de la Junta de més edat dels sol·licitants podrà convocar la reunió.

La Junta estarà constituïda vàlidament quan hi hagi presents la meitat dels seus membres  i, en tot cas, quan hi hagi presents tots els seus components, encara que no s’hagi fet la convocatòria prèvia, i ho acordin per unanimitat. 

Els acords de la Junta Directiva seran adoptats per majoria simple dels membres assistents. En  cas d’empat, el vot del president dirimirà. Cada membre disposarà d’un vot.
Els membres de la Junta Directiva guardaran secret de les deliberacions de la Junta i de la informació coneguda en l’exercici del seu càrrec. Aquesta obligació de secret subsisteix un cop cesi en l’exercici del càrrec.

Els membres de la Junta Directiva compliran el Codi de conducta aprovat per l’Assemblea del Club. Els dos nous apartats redactats d’acord amb l’article 143, a i h del Decret 58/2010.
El secretari aixecarà acta de les reunions de la Junta. Qualsevol dels seus membres podrà exigir que es faci constar el seu vot en contra d’un acord, i també una breu explicació.  

Article 22

Són competències de la Junta Directiva:

a) fixar les despeses de l’administració i autoritzar tot tipus de contractes i 

documents. Fixar i modificar els preus per a  la utilització de les instal·lacions i els serveis socials;

b) fer les operacions bancàries relatives al desenvolupament  econòmic normal del Club;

c) adquirir la maquinària i el material que consideri necessaris per a  les activitats socials;

d) presentar a  l’Assemblea la memòria d’activitats, la liquidació de l’exercici, els comptes anuals i el  pressupost per a  l’exercici següent;

e) decidir tot allò referit a l’exercici d’accions o excepcions davant de qualsevol tribunal i organisme, i també instar subhastes públiques notarials als efectes de l’article 14 de la Llei 22/1991 de 29 de novembre, segons el que és previst a  l’article 9 dels estatuts socials;

f) nomenar i fixar la retribució que hagi de percebre el personal auxiliar assessor i tècnic que es consideri necessari per al desenvolupament de l’entitat; 

g) resoldre les qüestions que se suscitin entre els membres del Club i interpretar els estatuts en cas de dubte;

h) l’admissió, suspensió, o pèrdua de la qualitat de soci, i també sancionar els membres de l’entitat per faltes comeses en contra d’ella ;

i) proposar els reglaments necessaris per al funcionament de l’entitat ;

j) realitzar les convocatòries de l’Assemblea General ;

k) fer les convocatòries de les eleccions per proveir els càrrecs de la Junta ;

l) crear les seccions que estableix l’article 1 d’aquests estatuts ;

m) obrir noves oficines dedicades a l’administració o gestió, per acord de l’Assemblea General;

n) proposar a l’Assemblea General l’ampliació de les instal·lacions socials en altres zones;

o) atorgar poders de qualsevol mena, a favor de membres de la Junta o de  les persones que es considerin  aptes perquè representin el Club per a  l’exercici de les facultats que corresponen a la Junta, fins i tot davant  de l’estat, els municipis, les comunitats autònomes, les entitats públiques o privades i els tribunals de qualsevol grau o jurisdicció;

p) presentar a  l’Assemblea General, després de l’acabament de l’exercici, l’informe o memòria sobre les activitats econòmiques de l’entitat, la liquidació de l’exercici econòmic amb el balanç i el compte de resultats, i el pressupost i la programació per al següent;

q) proposar a l’Assemblea General l’elecció de membres de la Comissió Consultiva;

r) proposar a l’Assemblea l’emissió de nous títols socials ;

s) debatre i contestar les qüestions que rebi de la Comissió Consultiva a iniciativa seva ;

t) resoldre totes aquelles qüestions que no estiguin reservades expressament a la decisió de l’Assemblea General.

Article 23

Els membres de la Junta seran elegits per un període de 6 anys i només podran ser reelegits de forma successiva per un altre període. Les renovacions seran totals. 

L’adscripció dels diferents càrrecs dels membres de la Junta Directiva serà determinada de la manera que preveu el títol regulador   del procediment electoral dels estatuts socials de l’entitat.

Article  24

Els membres de la Junta Directiva cessaran en els seus càrrecs per les causes següents:

a) per l’acabament del mandat natural per al qual van ser elegits;

b) per pèrdua de la condició de soci;

c) per mort o incapacitat;

d) per sanció disciplinària molt greu que els inhabiliti per ocupar els seus càrrecs;

e) per l’aprovació d’un vot de censura;

f) per pèrdua de qualsevol de les condicions per ser elegit membre de la Junta Directiva.

Article 25

El mandat dels membres de la Junta Directiva podrà ser suspès per les causes següents:

a) per sol·licitud del mateix interessat, quan hi hagi circumstàncies que ho justifiquin i ho aprovi la Junta;

b) per la suspensió de la condició de soci;

c) durant la substanciació d’un expedient disciplinari, si la Junta ho acorda així;

d) per inhabilitació temporal acordada per sanció disciplinària.

     Article 26

Si es produïssin dimissions, renúncies o cessaments a la Junta Directiva, la provisió transitòria dels càrrecs cessats correspondrà a la mateixa Junta i haurà de recaure sobre socis    elegibles per als càrrecs a proveir. Aquestes designacions seran provisionals i hauran de ser ratificades  per la primera Assemblea General que faci l’entitat. 

Si la dimissió, renúncia o cessament dels components de la Junta Directiva es produïssin de manera simultània i generalitzada, haurà de constituir-se una Comissió Gestora, sempre que hi hagi un dels supòsits següents: 

a) que les vacants afectin més del 50%  dels components de la Junta Directiva, incloent-hi la del president;

b) quan les vacants afectin més del 75% dels membres directius, però no el president ;

c) en qualsevol cas, sempre que la Junta Directiva quedi constituïda per menys de cinc persones o s’hagués produït el seu cessament general com a conseqüència de l’aprovació d’una moció de censura. .

Si queda vacant el càrrec de president, el vicepresident 1r n’exercirà les funcions; si no és possible, les exercirà el vicepresident 2n; si aquest no pot, el 3r; i per últim, si cap d’ells no pot, el membre de la Junta amb més antiguitat com a  soci.
La Comissió Gestora haurà de procedir en el termini d’un mes des de la seva constitució a convocar noves eleccions d’acord amb el que s’estableix al títol IV d’aquests Estatuts. 

Subsecció  A

Del President

Article 27

El president ostentarà la representació legal del Club i haurà de respondre dels actes que faci com a  tal davant de la Junta Directiva i de l’Assemblea de socis.

Les seves principals funcions seran:

a) exercitar en nom de l’entitat accions judicials o extrajudicials davant de tota mena d’organismes o tribunals;

b) presidir les sessions de la Junta Directiva i de l’Assemblea General ;

c) autoritzar amb la seva signatura, els documents del Club per a l’efectivitat dels quals calgui la intervenció de la Junta Directiva ;

d) com a  facultat compartida amb el tresorer –que qualsevol d’ells podrà exercitar en la seva integritat de forma indistinta i amb plena validesa sense necessitar la concurrència de l’altre –signar els rebuts i autoritzar els pagaments que superin el límit fixat per la Junta Directiva per a  la disposició delegada del gerent.

El president estarà facultat per prendre les disposicions que consideri necessàries en temes d’urgència acreditada, o imprevistos, sempre que no siguin competència de l’Assemblea General de socis.

Subsecció B

Dels Vicepresidents

Article 28

Cadascun dels vicepresidents s’encarregarà de gestionar la seva pròpia àrea d’actuació. Correspon al 1r encarregar-se de l’àrea econòmica, al 2n de l’esportiva i al 3r de la social, amb la supervisió del president. El vicepresident 1r  podrà ser elegit com a  tresorer i compatibilitzar les dues funcions. 

Igualment, per ordre correlatiu i en defecte, cadascun d’ells, dels anteriors, els vicepresidents seran substituts del president en totes les seves funcions, en el 

cas d’absència, malaltia, defunció, dimissió, o delegació expressa del propi president.

Subsecció C

Del  Secretari

Article 29

Correspondrà al secretari fer i signar les actes de les reunions de la Junta Directiva i de l’Assemblea General i expedir certificacions.  Igualment  s’encarregarà del llibre d’actes i dels registre de socis, i també del lligall de llurs títols, i redactarà les memòries. Aquests documents quedaran dipositats a la secretaria de l’entitat sota la custòdia del gerent.

Subsecció  D

Del  Tresorer

Article 30

Correspondrà al tresorer:

a) com a  facultat compartida amb el president –que qualsevol d’ells podrà exercitar en la seva integritat de forma indistinta i amb plena validesa sense necessitar la concurrència de l’altre –signar els rebuts i autoritzar els pagaments que superin el límit fixat per la Junta Directiva per a  la disposició delegada del gerent;

b) vetllar perquè es porti correctament la comptabilitat de l’entitat;   i 

c) juntament amb el president,  vetllar per l’adequació del règim econòmic del Club als principis de les entitats no lucratives.

Subsecció  E

Dels  Vocals

Article 31

Els vocals ajudaran els altres membres de la Junta Directiva i els substituiran en cas de necessitat, vetllant pel compliment dels estatus i dels acords adoptats. Igualment portaran a terme aquelles missions específiques que la Junta Directiva els encarregui. 

Secció  3a  

Dels òrgans delegats. Del Gerent

Article 32

El gerent o Director General és un òrgan unipersonal, delegat, en els termes de l’article 19 d’aquests estatuts, de la Junta Directiva per col·laborar en la realització de les tasques de l’administració i gestió diària de l’entitat, amb les limitacions imposades per la pròpia Junta Directiva. No gaudeix de la facultat representativa de l’entitat, tret d’acord exprés de la Junta  Directiva, que s’emetrà específicament per a  cada circumstància en concret. Es troba al front de la gestió administrativa com a  responsable de la secretaria, en la qual es dóna tràmit a les activitats pròpies de l’objecte social de l’entitat, a la relació amb els socis, a la programació d’activitats socials i  a portar la comptabilitat, i en la qual es troben  dipositats els documents socials. 

El gerent pot emetre rebuts i fer pagaments dins dels límits quantitatius que li fixi la Junta Directiva. 

El gerent és un òrgan remunerat i la seva vinculació a l’entitat és de tipus laboral, vinculació que queda sotmesa a la normativa laboral que li resulti aplicable.

Secció  4a

Dels òrgans consultius i de supervisió. De la Comissió Consultiva i del Síndic del Soci.
Article 33

La Comissió Consultiva és un òrgan col·legiat i de caràcter consultiu de la Junta Directiva, creat per aquesta d’acord amb el que disposa l’article 19 dels estatuts.

Té per objecte informar la Junta Directiva, amb caràcter no vinculant, sobre les qüestions que li siguin trameses per aquesta i proposar-li, a iniciativa pròpia, tots aquells suggeriments que decideixi per majoria dels seus membres.

Article 34

La Comissió Consultiva estarà integrada per un nombre de membres no inferior a 5 ni superior a  9, elegits per la Junta Directiva. Per ser-ne integrant caldrà ostentar la condició de soci de l’entitat, no pertànyer a la Junta Directiva i no percebre cap tipus de retribució periòdica  del Club per cap concepte.

Juntament amb els membres ordinaris, la Junta Directiva podrà nomenar membres honorífics, que hauran de ser convocats a les reunions de la Comissió igual com la resta dels membres, i hi gaudiran de veu, però no de vot. La seva assistència no computarà a efectes de formació de quòrum de constitució o vot. 

Article 35

Els membres de la Comissió ostentaran aquesta condició per temps indefinit, sens perjudici de la  facultat de destitució per causa motivada de què gaudeix la Junta Directiva i d’allò que al respecte i en qualsevol cas es derivi del règim disciplinari regulat en el Reglament de Règim Interior. 

Article 36

La Comissió elegirà d’entre els seus membres un president i un secretari, i també podrà, si ho considera oportú així, nomenar un vicepresident, i la resta de membres ordinaris ostentaran la condició de vocals.  Aquests càrrecs ho seran per temps indefinit, sens perjudici de la seva remoció justificada per la pròpia Comissió, en els termes que es recullin en el reglament que la reguli. 

Article 37

El president té com a  funció presidir les reunions de la Comissió. Podrà convocar per iniciativa pròpia la reunió de la resta dels membres amb una antelació mínima de dos dies hàbils. També estarà obligat a convocar l’òrgan a instància del president de la Junta Directiva.

Article 38

El vicepresident,  si se n’hagués nomenat un, tindrà com a  funció substituir el president en cas de la seva absència o impossibilitat. 

Article 39

El secretari tindrà com a  funció aixecar acta de les deliberacions de la Comissió en totes les seves reunions. Haurà de portar i tenir al dia el corresponent llibre d’actes, a disposició de tots els membres de la Comissió per a  la seva consulta, i podrà fer certificacions totals o parcials del seu contingut a requeriment del president o de la Junta Directiva. 

Article 40

La Comissió es reunirà quan sigui convocada pel seu president, i la convocatòria expressarà sempre l’ordre del dia a tractar. Perquè la reunió pugui celebrar-se vàlidament caldrà el concurs de la meitat més un dels seus components. Igualment, quedarà constituïda vàlidament quan, de manera espontània, es reuneixin totes les persones necessàries per a  la seva vàlida constitució i expressin el seu desig unànime de donar per reunida la Comissió.

El secretari estendrà una acta de cada reunió, que serà signada per tots els assistents,  als quals se’ls  en lliurarà una còpia. Els membres absents també en podran sol·licitar una còpia.

En cas d’absència del president, del secretari o  de tots dos, seran elegides, prèviament a decidir sobre la resta de qüestions, les persones que actuaran com a  tals en la reunió.

Article 41

Hauran de ser convocats, i podran assistir a les reunions, el president i el secretari de la Junta Directiva, i també els membres de caràcter honorífic de la Comissió, tots ells amb veu, però sense vot.  Dels acords que s’adoptin, de caràcter no vinculant, se n’haurà de fer lectura en la sessió de la Junta Directiva que tracti sobre les qüestions sotmeses a deliberació de la Comissió.
* S’HA D’INTEGRAR LA REFORMA EN EL SEU DIA APROBADA EN CATALÀ.
Article 41,bis. 

L’Assemblea General, a proposta de la Junta Directiva, nomenarà un Síndic del Soci. 
TÍTOL IV

DEL PROCEDIMENT ELECTORAL

Article 42

Són electors i elegibles els socis, llevat dels d’honor, transeünts i diplomàtics, que compleixin els requisits següents:

a) ser major d’edat i haver ingressat abans del 1r de gener de l’any en què se celebrin les eleccions;

b) no tenir suspesa la condició de soci en el moment de la convocatòria ni en el temps de presentació de les candidatures.  

Article 43

El procediment electoral s’ha d’ajustar a les fases següents:

1. convocatòria de les eleccions i constitució de la Junta Electoral i, si cal, de la mesa electoral, i aprovació del cens electoral; 

2. presentació i proclamació de les candidatures;

3. realització de l’elecció, mitjançant sufragi individual, lliure, directe, igual i secret, escrutini i proclamació dels guanyadors.

Article 44

Entre el dia de la convocatòria de les eleccions i el dia de la realització ha de transcórrer un mínim de 30 dies hàbils i un màxim de 60. 

La convocatòria de les eleccions correspon a la Junta Directiva del Club o, si s’escau, a la Comissió Gestora. 

L’acte de les votacions podrà coincidir amb la realització d’una Assemblea General. 

La convocatòria de les eleccions per acabament natural del mandat s’ha de fer dins del últims sis mesos de la seva vigència, i sempre amb l’antelació necessària perquè l’elecció es realitzi abans que s’acabi el mandat.

La Junta Directiva ha de fer pública la convocatòria de les eleccions mitjançant l’anunci en el tauler d’anuncis del Club i en un diari de difusió àmplia en la localitat del domicili del Club, o per tramesa directa al soci.

Igualment, s’ha de comunicar a  la Federació Catalana de l’activitat esportiva principal del Club.

Article 45

La convocatòria que anunciï eleccions ha de contenir, com a  mínim, la informació següent: 

1. nombre de places que cal convocar;

2. càrrec que cal convocar;

3. condicions per ser elector i candidat;

4. dia i lloc del sorteig públic per a la designació dels components de la junta electora;

5. terminis d’exposició del cens electoral i reclamacions;

6. termini per a  la presentació de candidatura i reclamacions;

7. dia i lloc de les eleccions i temps d’obertura del col·legi o col·legis electorals per exercir el dret al vot;

8. forma d’acreditació dels electors.

Article 46

La junta electoral estarà integrada per un nombre de tres membres titulars i tres suplents. 

Els components de la junta electoral seran elegits per sorteig públic entre els socis numeraris assistents a l’assemblea General. Redactat d’acord amb l’article 12,8 del Decret 58/2010. 
S’elegiran tants socis com membres de la junta electoral i un nombre igual de suplents.

El càrrec de membre de la junta electoral és obligatori i incompatible amb la condició de candidat o  de familiar de candidat, tant  per afinitat com per consanguinitat, fins al tercer grau. Si es produeix aquesta incompatibilitat o concorre en el designat alguna circumstància plenament justificada de la impossibilitat d’exercir el càrrec, serà substituït pels suplents elegits.

Si els elegits com a  titulars o suplents per compondre la junta electoral es neguessin a  prendre possessió o a exercir el seu mandat, de manera que no es poguessin constituir aquests òrgans electorals, seran substituïts pels socis que compleixin els requisits anteriors  i que designi la Junta Directiva.

Dins dels dos dies següents a la seva designació o elecció, els components de la junta electoral  prendran possessió del seu càrrec i la constituiran formalment. En l’acte de la constitució elegiran un president.

Actuarà com a  secretari de la junta electoral aquell que ho sigui del Club, amb veu però  sense vot, i aixecarà acta de totes les reunions i dels acords que prengui la junta electoral, amb el vistiplau del president.

La junta electoral constituïda així mantindrà el seu mandat i les seves funcions fins a l’acabament del procés electoral.  

Article 47

Són funcions de la junta electoral:

a) conèixer i resoldre les reclamacions que presentin els socis pel que fa al cens  o  a les llistes electorals;

b) l’admissió o el rebuig de les candidatures, i la seva proclamació; 

c) decidir, a instàncies de qualsevol soci o  candidat, o per iniciativa pròpia, sobre qualsevol incident que sorgís en el curs del procés electoral i que pogués constituir una infracció o desviació de la normativa electoral o afectar els principis de publicitat, igualtat d’oportunitats, llibertat, no discriminació i secret de vot, que regiran tot el procés electoral;

d) conèixer i resoldre les reclamacions que presentin els socis o candidats en qualsevol fase del procés electoral;

e) publicar el resultat de les eleccions

Article 48

Les reclamacions davant de la junta electoral s’hauran de fer en un termini màxim de tres dies des que es produís el fet objecte d’impugnació.

La junta dictarà, dins dels tres dies següents, resolució executiva. Contra els acords de la junta electoral es pot interposar recurs davant del Comitè d’Apel·lació de la Federació Catalana de Tennis, en el termini de tres dies.   

A partir de l’endemà del dia de constitució de la junta electoral s’exposaran a l’entitat, o hi seran a disposició dels socis, les llistes d’aquells que tinguin dret a ser electors, durant un temps d’entre 5 i 10 dies naturals. 

Les llistes inclouran, per a la identificació dels socis, el nom i els dos cognoms, el número de soci i la data d’ingrés al Club. Les llistes podran ser confeccionades per ordre d’antiguitat o alfabèticament. L’exemplar de les llistes que sigui exposat  o quedi a disposició dels socis serà validat prèviament per la junta electoral, la qual aixecarà acta de la seva presentació, en què quedarà reflectit el nombre de fulls que el componen i el total de socis continguts.  La junta electoral constatarà la llista amb la seva signatura i en podrà sol·licitar un duplicat perquè quedi en la seva custòdia. 

Qualsevol soci podrà consultar el cens electoral durant el període d’exposició de les llistes. El Club facilitarà la consulta i mantindrà obertes les dependències durant el seu termini d’exposició, tret dels festius, a les hores normals de funcionament de les oficines o dels serveis del Club.

Les reclamacions dels socis relatives a omissions, rectificacions i inclusions indegudes en el cens es faran mitjançant escrit dirigit a la junta electoral, dins del període d’exposició de les llistes. Els acords de la junta electoral seran recurribles en el termes previstos al paràgraf 2n d’aquest article.

Dins dels tres dies naturals següents a l’acabament del termini d’exposició del cens electoral, quedarà aprovada la llista definitiva dels socis electors i elegibles per la junta electoral, i serà immodificable durant la resta del procés electoral. El cens definitiu serà validat per la junta electoral amb la seva signatura i quedarà sota la seva custòdia.

Article 49

Des de l’endemà de l’aprovació per la junta electoral del cens definitiu i durant un període no inferior a set dies ni superior a quinze podran presentar-se candidatures a membre de la Junta Directiva, mitjançant escrit en sobre tancat dirigit a la junta electoral, signades pels candidats com a prova de la seva acceptació i acompanyades de la fotocòpia del seu DNI.

L’escrit de presentació de candidatura inclourà necessàriament els noms de tots el socis candidats. Anirà encapçalat pel nom del candidat a president i seguit, successivament, pels dels acompanyants, amb indicació dels càrrecs a què es presenti cadascun. Les candidatures inclouran, com a mínim, un nombre de candidats no inferior als 2/3 de les places elegibles.

Article 50

Les candidatures hauran d’anar avalades, cadascuna d’elles, per un nombre  de socis que representi el 10% del total de socis del Club amb dret a vot, signant la candidatura i fent constar el seu nom i número de soci. Cada soci només podrà donar suport a una candidatura.
* S’ha suprimit mínim, amb la idea de que només s’exigirà el 10 %, evitant la batalla de les signatures.

Perquè un soci membre de la Junta Directiva o de la gestora pugui presentar la seva candidatura a les eleccions, haurà de cessar en el càrrec amb anterioritat al començament del termini de presentació de candidatures.

Dins dels tres dies següents a l’acabament del termini de presentació de candidatures, la junta electoral  haurà de comprovar la concurrència en els candidats presents i en els socis que els donin suport de les respectives qualitats d’elegibles i electors, i el compliment per part d’ells de tots els tràmits establerts en els estatuts per a aquesta fase del procés electoral. A continuació la junta electoral proclamarà les candidatures que puguin participar a les eleccions i rebutjarà les que manquin dels requisits necessaris. La proclamació constarà a l’acta de la junta electoral i serà notificada per escrit als candidats que encapçalin cada candidatura. Si l’acord de la junta electoral rebutgés una candidatura o algun candidat  o candidats que la integrin, la decisió haurà de ser motivada.  La invalidació de la presentació d’algun o alguns dels candidats d’una candidatura no suposarà la de la pròpia candidatura, tret  que ella afecti el qui opti a la presidència o que el nombre restant dels seus integrants sigui inferior a 2/3 dels càrrecs sotmesos a elecció.

Article 51

Abans del transcurs de dos dies des de la proclamació de les candidatures, la junta electoral lliurarà a la Junta Directiva o a la comissió gestora, si s’escau, una certificació de l’acta de proclamació.

Després de la proclamació de candidatures, la secretaria de l’entitat hi donarà publicitat entre els socis amb dret a vot mitjançant  comunicació per correu, publicació en la pàgina web o exposició en el tauler d’anuncis. Les reclamacions contra les decisions de la junta electoral en la fase de proclamació de les candidatures hauran de ser realitzades per escrit, i la seva resolució serà recurrible mitjançant els recursos previstos al paràgraf 2n de l’article 48.

Article 52

En el supòsit de presentació d’una candidatura única, o que només una de les presentades resultés vàlida, la junta electoral proclamarà els seus components com a membres de la Junta Directiva, sense cap més tràmit.

Article 53

Si no es presentés cap candidatura o cap de les presentades no resultés vàlida,  la junta electoral posarà aquest fet a coneixement de la Junta Directiva o comissió gestora, si s’escau, la qual, abans del transcurs de tres mesos des de la recepció de la comunicació, procedirà a la convocatòria de noves eleccions, bo i fixant-hi la seva data. 

Les eleccions hauran de celebrar-se  en un terme no inferior a set dies des de la proclamació de les candidatures i no superior a 60 des del dia en què  es faci la convocatòria. Dins d’aquest  període, els candidats podran realitzar els actes de promoció o de propaganda de la seva candidatura que creguin convenients.  La junta electoral gaudirà de competència per resoldre totes les sol·licituds que se li dirigeixin i adoptar les mesures que consideri necessàries per mantenir la igualtat d’oportunitats dels candidats o per impedir situacions abusives o incorrectes. 

Article 54

Tots els incidents, incloses eventuals reclamacions o impugnacions, que originin els candidats, els seus interventors o els socis  electors durant l’acte de les votacions, seran resolts per la junta electoral, i els seus acords gaudiran d’executivitat immediatament, sens perjudici dels recursos que s’hi puguin interposar en contra.  Els processos de resolució d’incidents no comportaran, en cap cas, la suspensió o el retard del procés electoral. 

Article 55

L’acte de les votacions durarà entre 3 i 12 hores. Un cop transcorregudes, la Junta Electoral iniciarà l’escrutini i recompte de vots,  i, un cop acabat, farà un resum final dels resultats, el qual haurà d’incloure el total de votants, els vots vàlids que hagi obtingut cadascuna de les candidatures i els vots anul·lats o en blanc. Les dades del resum constaran a l’acta que aixecarà la pròpia  Junta.

Article 56

Un cop acabat l’escrutini, la Junta Electoral proclamarà com a candidatura guanyadora aquella que hagi obtingut la majoria dels vots vàlids. La proclamació es farà en un acte públic al qual podran assistir tots el socis.

En cas d’empat entre dues o més candidatures, hauran de repetir-se les votacions el setè dia següent en els mateixos lloc i hora, i hi concorreran únicament les candidatures empatades amb major número de vots.

Article 57

L’acta de proclamació de la candidatura guanyadora es comunicarà per la Junta electoral a la nova Junta Directiva del Club, a la Federació Catalana de Tennis i al Registre d’Entitats Esportives de la Generalitat, mitjançant certificació, dins del tres dies següents a la celebració de l’acte.

Article 58

Contra l’acta de proclamació de la candidatura guanyadora podran interposar-se  els recursos a què s’ha fet al·lusió en aquest títol.

Article 59

El cessament, la suspensió i la provisió de vacants a la Junta Directiva es regularan d’acord amb el que disposen els articles 24, 25 i 26  d’aquests estatuts.

Article 60

La comissió gestora a què es refereix l’article 26 estarà composta pels 11 socis amb la qualitat d’elegibles amb més antiguitat de l’Entitat,   sota la presidència del de més edat. En cas de renúncia o impossibilitat d’algun d’ells, serà suplert pel següent en número d’antiguitat. La finalitat principal de la comissió gestora serà la convocatòria d’eleccions per proveir els càrrecs de la Junta Directiva, la qual cosa ha de ser en el termini màxim de 3 mesos des de què s’hagi constituït la comissió, tot indicant la data de realització de les eleccions d’acord amb el previst a l’article 44.

Mentrestant, la comissió exercirà les facultats de govern, administració i representació que corresponen a la Junta Directiva, d’acord amb els estatuts i limitant, això no obstant, la seva actuació, a la necessària per al correcte manteniment de les activitats normals del Club i la protecció dels seus interessos.

TÍTOL  V

DEL  VOT  DE  CENSURA

Article 61

El vot de censura podrà sol·licitar-se contra la Junta en ple  mitjançant escrit motivat promogut per un mínim del 20% dels socis de l’entitat.
*Adaptat al Decret 58/2010.
Article 62

Un cop presentada la sol·licitud es  constituirà, en el termini de 10 dies, una mesa de cinc persones composta per dos membres de la Junta Directiva, designats per ella mateixa, pels dos socis que encapçalin la sol·licitud i per un delegat de la Federació Catalana de Tennis, el qual actuarà com a president.

Article 63

La Junta Directiva, després de la comprovació per la mesa a que fa referència l’article anterior que la sol·licitud reuneix  els requisits assenyalats a l’article 61, convocarà l’Assemblea General, la qual se celebrarà  en un termini no inferior a deu ni superior a vint dies i en la qual tindran vot els representants dels sol·licitants del vot de censura i els censurats.  Per a l’aprovació del vot de censura caldrà el vot favorable de 2/3 del nombre de socis amb dret a vot present a l’acte, sempre que a la votació participi, com a mínim, un 50% del total de membres de ple dret. La votació serà controlada per la mesa, que resoldrà tots els incidents i reclamacions que se li formulin, i els seus acords  gaudiran d’executivitat immediata, sense que cap procés de reclamació pugui interrompre  o suspendre la votació.

Després de l’acabament de les votacions, l’escrutini i el recompte dels vots emesos correspondrà a la mesa, i la seva resolució final serà recurrible en la forma especificada a l’article 48.

Article 64

En cas d’aprovació del vot de censura, la Junta Directiva cessarà automàticament en els seus càrrecs i seran reemplaçats de la manera prevista a l’article 26, paràgraf 1r.

En el supòsit que no prosperés el vot de censura, no es podrà plantejar altra vegada pels mateixos motius fins que transcorri el termini d’un any comptat des de la realització de l’Assemblea en què s’hagués acordat la denegació.

Article 65  SUPRESSIÓ
Si el vot de censura afectés el president, les seves funcions seran exercides pel vicepresident 1r, i resultarà d’aplicació allò  disposat al respecte als articles 26 i 28.

Si el vot de censura afectés de manera simultània i generalitzada els components de la Junta Directiva, concorrent-hi els requisits establerts a l’article 26,  paràgraf 2n, es procedirà a la constitució de la comissió gestora als efectes previstos a l’article 60.

TÍTOL  VI

DEL RÈGIM DOCUMENTAL I ECONÒMIC

Secció  1a 

Del règim documental

Article 66

El Club disposarà dels documents següents, ja sigui en format de llibre, fitxer o suport informàtic, segons que ho permeti la legislació vigent, i que estaran dipositats a la secretaria:

a) registre de socis, on constaran, de cadascun d’ells, el nom i cognoms,  domicili, nacionalitat, número del DNI o passaport  i número d’ordre d’ingrés, i també, si s’escau, els càrrecs ostentats dins del Club i les dates de la seva presa de possessió i cessament;

b) llibre d’actes, on constin les reunions celebrades per l’Assemblea General  i per la Junta Directiva, amb expressió, en cada cas, de la data de convocatòria, lloc de celebració, assistents a la reunió en cas de la Junta Directiva o nombre d’assistents de cada categoria en el de L’Assemblea General, ordre del dia, resultat de les votacions i acords adoptats. Les actes seran signades pel president i el secretari corresponents i en el cas de les Actes de l’Assemblea General a més pel interventors anomenats per la pròpia Assemblea.
c) llibres de comptabilitat, on figurin tant el patrimoni com els drets i obligacions contrets i l’estat d’ingressos i despeses;

d) balanç i compte de pèrdues i guanys i la memòria econòmica ;

e) lligall dels títols dels socis.

Article 67

Tant els llibres d’actes com els de comptabilitat estaran degudament diligenciats a través de notari o del Registre d’Entitats Esportives de la Generalitat de Catalunya. Si es continguessin en suport informàtic, el diligenciament es farà mitjançant  la seva impressió correlativa en fulls enquadernats, constituint un tom per cada exercici i practicant les diligències durant el primer quadrimestre posterior al seu tancament.

Secció  2a

Del règim comptable i econòmic

Article 68

La Junta Directiva formularà i presentarà a l’Assemblea General, dins dels quatre primers mesos de l’any i per a la seva aprovació, els comptes anuals de l’entitat, compresos pel balanç i el compte de pèrdues i guanys, i també la liquidació  dels pressupostos i una memòria econòmica que expliqui les variacions substancials respecte de l’exercici anterior. Els comptes anuals i els pressupostos estaran durant deu dies a secretaria a disposició dels socis, amb anterioritat a la celebració de l’Assemblea General.

Article 69

El contingut  dels comptes anuals se sotmetrà a allò que en cada moment fixi la normativa comptable i econòmica que li resulti aplicable, si bé, en qualsevol cas, indicaran amb claredat la situació financera i patrimonial de l’entitat. La memòria econòmica contindrà l’import de les obligacions de pagament que s’hagin de satisfer en altres exercicis que no apareguin previstes en el balanç, i l’import de les garanties i avals compromesos.

Article 70

El Club se sotmet al règim de pressupost i patrimoni propis, integrat per les instal·lacions de què és posseïdor. 

El patrimoni del Club es destinarà al desenvolupament dels seus objectius socials.

Igualment, les rendes o increments patrimonials que pugui obtenir l’entitat s’aplicaran o invertiran en la conservació i el  desenvolupament  de les seves finalitats socials i esportives, sense que en cap moment puguin repartir-se beneficis entre els socis i directius.

Article 71

Corresponen a la Junta Directiva les facultats de disposició econòmica de l’entitat, amb el límit del total de despeses previstes en el pressupost anual, més una variació màxima d’un 20%, si es considerés necessària. Per a la realització o compromís de despeses que excedeixin aquest límit, caldrà l’aprovació d’un pressupost complementari per l’Assemblea General.

No obstant això anterior, la Junta Directiva podrà disposar lliurement dels ingressos que superin els previstos en el pressupost anual.

Article 72

En el supòsit que l’Assemblea General no aprovés el pressupost presentat per la Junta Directiva en la reunió referida a l’article 68, quedarà automàticament, provisionalment  i proporcionalment prorrogat el corresponent  a l’exercici anterior, incrementat en la variació de l’IPC de l’exercici, fins que no es presenti un nou pressupost i aconsegueixi el beneplàcit de l’Assemblea General. El nou pressupost haurà de ser presentat en el termini màxim de 90 dies davant de l’Assemblea General convocada expressament per a això, i resultarà novament d’aplicació el disposat en aquest article fins que no s’aconsegueixi l’aprovació d’un pressupost.

Article 73

L’Assemblea General podrà autoritzar l’adquisició, el gravamen o l’alienació de béns o l’acceptació de diners a crèdit mitjançant un mandat o autorització genèrica, i es requerirà, per a imports superiors al 20% del pressupost d’ingressos o per a l’emissió de títols transmissibles representatius de deute, que l’autorització sigui específica, que compti amb una majoria de 2/3 dels assistents i que hagi estat proposada amb anterioritat a la celebració de l’Assemblea General, i introduïda com a punt independent a l’ordre del dia.
* Suprimit, s’incorpora a l’article 15, f. 
Article 74

Per a l’obtenció de crèdits en quanties superiors al 50% del pressupost d’ingressos o representatives d’un percentatge de valor igual al del patrimoni, i també per a l’emissió de títols de deute, serà preceptiu l’informe favorable de la Secretaria General de l’Esport.

Article 75

Els recursos del Club s’aconseguiran a través de:

a) les quotes i altres contribucions dels socis, determinades de la manera prevista al títol II;

b) les subvencions o donacions que pugui rebre, tant d’administracions públiques com d’altres persones o entitats  públiques o privades;

c) les quantitats que per qualsevol altre concepte li correspongui rebre.

Article 76

El producte obtingut de l’alienació d’instal·lacions esportives o dels terrenys on s’ubiquin haurà d’invertir-se , en la seva integritat, en l’adquisició, construcció i millora de béns de la mateixa aplicació, tret que es rebi un informe favorable a una altra aplicació de la Secretaria General de l’Esport.

TÍTOL  VII

DEL RÈGIM DISCIPLINARI

Article 77 

1. El règim disciplinari de l’entitat inclou el coneixement  de les infraccions  que puguin cometre els seus socis, tant a nivell de la pràctica esportiva, incloent-hi infraccions  de les regles del joc, competició o conducta esportiva, com en l’àmbit de les normes de conducta associativa.

2. Son infraccions de les regles de joc o competició les accions u omissions que, durant el transcurs d’un joc o competició de caràcter intern associatiu, vulnerin, impedeixin o destorbin  el seu normal desenvolupament. 

3. Son infraccions a la conducta esportiva les accions u omissions contraries al que estableixen les normes generales de disciplina  i convivència esportiva.

4. Son infraccions de les normes de conducta associativa les accions u omissions que comportin l’incompliment de les prescripcions estatutàries o reglamentàries del Club.
5. Les infraccions i sancions es tipificaran en el Reglament de règim interior.
Article  78

1. L’exercici de la potestat disciplinària correspon :

a) als jutges o àrbitres pel que fa a les infraccions esportives comeses durant el desenvolupament  d’una competició de caràcter esportiu, amb subjecció a les regles establertes a les disposicions de la Federació Catalana de Tennis i de la Real Federación Española de Tenis, o a les específiques aprovades per la competició de què es tracti;

b) les restants, a la Junta Directiva del Club, en els termes establerts al Reglament de Règim Interior de l’entitat.
2. La Junta Directiva pot delegar l’exercici de la seva potestat en un òrgan col·legiat constituït a l’efecte, el qual estarà composat per un número de membres no inferior a tres ni superior a cinc, designats per la pròpia Junta Directiva entre socis numeraris amb mes de deu anys d’antiguitat. Aquest òrgan ha de resoldre el assumptes de la seva competència per majoria absoluta dels seus membres i el seu mandat ha de coincidir com a màxim amb el de la Junta Directiva que l’anomena.    

Article 79

Les decisions que els jutges o àrbitres acordin de manera immediata durant el desenvolupament d’una competició de caràcter esportiu i referides a les infraccions de les regles de joc són inapel·lables.

Contra els acords disciplinaris adoptats per la Junta Directiva podran interposar-se els recursos que contempli el Reglament de Règim Interior, sens perjudici dels recursos d’ordre judicial que contemplin les lleis processals vigents en cada moment.

El procediment sancionador estarà informat pels principis de legalitat i audiència i s’adequarà al que disposa l’article 65 del Decret 145/1991 o norma que el modifiqui. 
TÍTOL  VIII

DE LA DISSOLUCIÓ I LIQUIDACIÓ DE L’ENTITAT

Article 80

El Club s’extingirà per les causes següents:

a) per resolució judicial;

b) per fusió o absorció en altres associacions o clubs, per a la qual cosa caldrà la conformitat de l’Assemblea General, convocada a l’efecte, per majoria de 2/3 dels assistents;

c) per acord de l’Assemblea General adoptat per majoria de 2/3 dels socis amb dret a vot assistents, sempre que aquesta representi la majoria del nombre total de socis amb dret a vot del Club, que l’Assemblea hagi estat convocada a l’efecte i que l’acord consti a l’ordre del dia de la convocatòria;

d) per les altres causes previstes a l’ordenament jurídic vigent.

Article 81

En cas d’acord de dissolució, la mateixa Assemblea General en què es prengui l’acord determinarà la forma en què s’efectuarà la liquidació del patrimoni social, i nomenarà tres persones d’entre els membres de la Junta Directiva per a la realització d’aquesta funció

El romanent  patrimonial que pogués quedar després d’haver satisfet totes les obligacions pendents de l’entitat serà notificat a la Secretaria General de l’Esport perquè acordi allò que legalment convingui.

Article  82

Els liquidadors de l’entitat, un cop liquidat el patrimoni, procediran a sol·licitar la seva cancel·lació en el Registre d’entitats esportives i altres registres públics on pugui figurar inscrita.
DISPOSICIÓN FINAL

Única.-

1.  Les persones que en el moment de l’entrada en vigor d’aquests estatuts tenen la condició de soci numerari o de soci numerari adherit, sense estar en possessió d’un títol social, mantenen la seva condició de soci d’acord amb les següents categories i drets i deures:

a. Soci numerari adherit.

 Es el soci que gaudeix dels mateixos drets i deures que els socis actius, llevat del dret de vot en els supòsits establerts a l’article 15,2, en raó de les condicions en les que varen ingressar al Club. Les obligacions son les establertes a l’article 11 d’aquests estatuts.  
d. Soci vinculat. 

Es el soci que gaudeix dels mateixos drets i deures que els socis numeraris, llevat del dret de vot en els supòsits establerts a l’article 15,2, en raó de les condicions en les que varen ingressar al Club, i a més te el dret a recuperar del Club la inversió que va fer en el seu dia per el seu ingrés com a soci. Les obligacions son les establertes a l’article 11 d’aquests estatuts.  
e. Soci adherit. 

Es el soci que gaudeix dels mateixos drets i deures que els socis actius, llevat de la utilització de les  instal·lacions de tennis i padel i del   dret de vot en els supòsits establerts a l’article 15,2 que es diu a l’article 15,2, en raó de les condicions en les que varen ingressar al Club. . Les obligacions son les establertes a l’article 11 d’aquests estatuts.  

2. Aquestes categories de socis son a extingir.

DISPOSICIÓ ADDICIONAL.

El RCTB incorporarà en els seus programes d’activitats les mesures adients  per tal d’afavorir l’aplicació real i efectiva del principi d’igualtat entre homes i dones. Redactat de conformitat amb l’article 136 del Decret 58/2010.

DISPOSICIO TRANSITÒRIA.
El mandat de la Junta Directiva que va prendre possessió amb data de             ........., serà de quatre anys, d’acord amb el que disposa el Decret 58/2010 i la resolució interpretativa del Consell de l’Esport Català de data 19 de juliol de 2010.
DISPOSICIÓ DEROGATÒRIA

Amb l’entrada en vigor d’aquests estatuts quedaran derogats íntegrament els anteriors, i també totes les disposicions de caràcter intern que els resultin contràries.

DISPOSICIÓ FINAL

Aquests Estatuts entraran en vigor l’endemà de la seva publicació en el tauler d’anuncis del Club i en la seva pàgina web. 
El President                                                                                El Secretari

